
Ы5997МП2081 

Администрация города Тулы 
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  

ОТ /<Р-ОУ, № tj 

О Плане противодействия коррупции 
в администрации муниципального 
образования город Тула на 2025-2028 годы 

В целях совершенствования системы противодействия коррупции 
и устранения причин, ее порождающих, на основании Устава муниципального 
образования городской округ город Тула: 

1. Утвердить План противодействия коррупции в администрации 
муниципального образования город Тула на 2025-2028 годы (далее - План) 
(приложение). 

2. Первому заместителю главы администрации города Тулы, 
заместителям главы администрации города Тулы, руководителю аппарата 
администрации города Тулы, руководителям отраслевых (функциональных) 
и территориальных органов администрации города Тулы обеспечить 
выполнение мероприятий Плана. 

3. Установить, что доклады о результатах выполнения мероприятий 
Плана представляются ответственными исполнителями в контрольное 
управление администрации города Тулы ежегодно до 20 января года, 
следующего за отчетным. 

4. Установить, что контрольным управлением администрации города 
Тулы отчет о выполнении Плана представляется главе администрации города 
Тулы ежегодно до 10 февраля года, следующего за отчетным. 

5. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой. 
6. Распоряжение вступает в силу со дня подписания. 

Глава администрации 
города Тулы 
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Приложение 
к распоряжению 

администрации города Тулы, _ 
{̂ЯЖ$Ш5года № i[M5̂ > 

План противодействия коррупции 
в администрации муниципального образования город Тула 

на 2025-2028 годы 

Настоящий План реализуется путем осуществления первым 
заместителем главы администрации города Тулы, заместителями главы 
администрации города Тулы, руководителем аппарата администрации города 
Тулы, отраслевыми (функциональными) и территориальными органами 
администрации города Тулы мероприятий, направленных на предупреждение 
коррупции в администрации муниципального образования город Тула, а также 
на минимизацию и ликвидацию последствий коррупционных 
правонарушений, по следующим основным направлениям. 

1. Совершенствование правового обеспечения 
в сфере профилактики и противодействия коррупции 

1. Контрольному управлению администрации города Тулы совместно 
с правовым управлением администрации города Тулы на постоянной основе 
осуществлять мониторинг изменений федерального и регионального 
законодательства, регулирующего сферу профилактики и противодействия 
коррупции, и обеспечивать актуализацию нормативных правовых актов 
администрации города Тулы. 

2. Правовому управлению администрации города Тулы совместно 
с отраслевыми (функциональными) и территориальными органами 
администрации города Тулы обеспечивать проведение антикоррупционной 
экспертизы принимаемых и действующих правовых актов администрации 
города Тулы. 

3. Правовому управлению администрации города Тулы ежеквартально 
направлять в контрольное управление администрации города Тулы 
информацию о рассмотрении вопросов правоприменительной практики 
по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных 
судов о признании недействительными ненормативных правовых актов 
администрации муниципального образования город Тула, незаконными 
решений и действий (бездействия) администрации муниципального 
образования город Тула и должностных лиц администрации муниципального 
образования город Тула в целях выработки и принятия мер 
по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений. 



2. Совершенствование процедуры декларирования сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

4. Контрольному управлению администрации города Тулы в пределах 
установленных полномочий: 

1) осуществлять обработку информации, связанной с предоставлением 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера с использованием информационной системы, 
применяемой Правительством Тульской области для учета, обработки 
и анализа представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера; 

2) осуществлять взаимодействие с министерством по контролю 
и профилактике коррупционных нарушений в Тульской области по вопросам 
использования информационной системы, применяемой Правительством 
Тульской области для учета, обработки и анализа представляемых сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера. 

3. Совершенствование мер, направленных на предотвращение 
и урегулирование конфликта интересов, контроль за соблюдением 

запретов, ограничений и требований, установленных законодательством 
о противодействии коррупции 

5. Контрольному управлению администрации города Тулы, 
управлению муниципальной службы и кадров администрации города Тулы 
в пределах установленных полномочий: 

1) реализовывать комплекс организационных, разъяснительных 
и иных мер, направленных на соблюдение муниципальными служащими 
запретов, ограничений и обязанностей, установленных законодательством 
о противодействии коррупции; 

2) принимать меры по повышению эффективности контроля 
за соблюдением муниципальными служащими требований законодательства 
Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся 
предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе 
их несоблюдения; 

3) вести аналитическую работу и проводить проверочные 
мероприятия на предмет выявления случаев непринятия мер 
по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, несоблюдения 
запретов, ограничений и требований, установленных законодательством 
о противодействии коррупции, а также обеспечивать применение к лицам, 
допустившим нарушения, мер юридической ответственности, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

6. Руководителям отраслевых (функциональных) и территориальных 
органов администрации города Тулы в пределах установленных полномочий: 



1) с учетом специфики деятельности возглавляемых органов 
осуществлять меры, направленные на соблюдение подчиненными 
муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, 
установленных в целях противодействия коррупции; 

2) обеспечить принятие мер по повышению эффективности реализации 
требований законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции, в том числе касающихся предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов в подведомственных муниципальных учреждениях или 
предприятиях (далее - подведомственные организации); 

3) осуществлять контроль за соответствием локальных нормативных 
актов подведомственных организаций требованиям федерального 
и регионального законодательства в сфере противодействия коррупции; 

4) осуществлять контроль за исполнением локальных нормативных 
актов подведомственных организаций в сфере противодействия коррупции, 
в том числе в части постоянного анализа информации о родственниках 
(свойственниках) лиц, замещающих должности руководителя организации, 
заместителей руководителя организации, главного бухгалтера, руководителя 
контрактной службы, работников контрактной службы, контрактного 
управляющего, а также должности с высокими коррупционными рисками. 

7. Управлению муниципальной службы и кадров администрации города 
Тулы: 

1) осуществлять контроль за своевременным представлением 
информации об изменении сведений, представленных при поступлении 
на муниципальную службу; 

2) проводить актуализацию сведений о родственниках 
и свойственниках, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами 
Российской Федерации при назначении на должности муниципальной службы, 
и муниципальными служащими администрации города Тулы в установленном 
порядке, в целях выявления возможного конфликта интересов; 

3) при выявлении родственных или свойственных связей 
информацию направлять в контрольное управление администрации города 
Тулы. 

8. Контрольному управлению администрации города Тулы: 
1) обеспечить направление в отраслевые (функциональные) 

и территориальные органы администрации города Тулы обзоров практики 
применения законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции по вопросам соблюдения запретов, ограничений и требований, 
установленных в сфере противодействия коррупции, а также предотвращения 
и урегулирования конфликта интересов; 

2) обеспечить размещение на официальном сайте администрации 
муниципального образования город Тула актуальной информации 
по вопросам противодействия коррупции. 



4. Совершенствование мер, направленных 
на противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд, в том числе при реализации 

национальных проектов 

9. Отраслевым (функциональным) и (или) территориальным органам 
администрации города Тулы в пределах установленных полномочий: 

1) осуществлять ведомственный контроль за соблюдением 
законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд и противодействия 
коррупции, в том числе при реализации национальных проектов; 

2) принимать меры по исключению случаев, приводящих 
к конфликту интересов при назначении работников контрактных служб 
(контрактных управляющих), создании комиссий по осуществлению закупок; 

3) расширить практику привлечения экспертов, экспертных организаций 
к приемке результатов исполнения контрактов. 

10. Управлению по организации закупок и контролю 
за ценообразованием администрации города Тулы совместно с главными 
распорядителями бюджетных средств: 

1) продолжить практику централизации закупок, финансируемых за счет 
трансфертов из бюджета всех уровней, на базе государственного казенного 
учреждения «Центр организации закупок»; 

2) продолжить практику привлечения государственного казенного 
учреждения «Центр организации закупок» в качестве специализированной 
организации для выполнения отдельных функций по определению 
поставщика (подрядчика, исполнителя) при осуществлении закупок, 
источником финансирования которых не являются межбюджетные 
трансферты; 

3) продолжить практику проведения совместных электронных 
аукционов и конкурсов. 

11. Управлению по организации закупок и контролю 
за ценообразованием администрации города Тулы в пределах установленных 
полномочий: 

1) принимать меры по совершенствованию системы осуществления 
муниципальных закупок в администрации города Тулы в целях обеспечения 
открытости и добросовестной конкуренции в соответствии с требованиями 
законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых 
актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд; 

2) обеспечить проведение обучающих семинаров для заказчиков 
по вопросам применения законодательства Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. ' 



12. Управлению по организации закупок и контролю 
за ценообразованием администрации города Тулы совместно с контрольным 
управлением администрации города Тулы оказывать консультативно-
методическую помощь по вопросам исполнения законодательства Российской 
Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд. 

13. Контрольному управлению администрации города Тулы в пределах 
установленных полномочий осуществлять контроль в сфере закупок 
на основании пунктов 1,3 части 1 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

5. Совершенствование мер, направленных 
на противодействие коррупции при выделении субсидий, грантов 

и иных бюджетных средств, в том числе при реализации национальных 
проектов 

14. Отраслевым (функциональным) и (или) территориальным органам 
администрации города Тулы в пределах установленных полномочий: 

1) принять меры по осуществлению финансового контроля 
в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и иными нормативными правовыми актами при выделении субсидий, грантов 
и иных бюджетных средств, в том числе в целях реализации национальных 
проектов; 

2) при выявлении фактов, свидетельствующих о возможных 
нарушениях законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции, направлять данную информацию в контрольное управление 
администрации города Тулы. 

6. Контроль за соблюдением законодательства 
о противодействии коррупции муниципальными служащими 

ив подведомственных организациях 

15. Контрольному управлению администрации города Тулы в пределах 
установленных полномочий на постоянной основе: 

1) проводить мониторинг и анализ представленных сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
проводить проверки на предмет их полноты и достоверности при наличии 
оснований, установленных нормативными правовыми актами Российской 
Федерации; 

2) вести аналитическую работу и проводить проверочные мероприятия 
на предмет выявления случаев непринятия мер по предотвращению 
и урегулированию конфликта интересов, несоблюдения запретов, 
ограничений и требований, установленных законодательством 



о противодействии и коррупции, а также обеспечивать применение к лицам, 
допустившим нарушения, мер юридической ответственности, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

3) проводить мониторинги деятельности по профилактике 
коррупционных правонарушений в подведомственных организациях, а также 
соблюдения в них законодательства Российской Федерации 
о противодействии коррупции. 

7. Осуществление антикоррупционного просвещения 
и популяризация в обществе антикоррупционных стандартов 

16. Управлению муниципальной службы и кадров администрации 
города Тулы обеспечить: 

1) участие сотрудников, в должностные обязанности которых входит 
участие в противодействии коррупции, в мероприятиях 
по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том 
числе их обучение по дополнительным профессиональным программам 
в области противодействия коррупции; 

2) участие лиц, впервые поступивших на муниципальную службу 
и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных 
стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области 
противодействия коррупции; 

3) участие муниципальных служащих, в должностные обязанности 
которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение 
по дополнительным профессиональным программам в области 
противодействия коррупции. 

17. Контрольному управлению администрации города Тулы обеспечить 
проведение ежегодных семинаров-совещаний по актуальным вопросам 
применения законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции с муниципальными служащими и руководителями муниципальных 
учреждений муниципального образования город Тула. 

18. Управлению образования администрации города Тулы обеспечить: 
1) проведение просветительских и воспитательных мероприятий, 

направленных на антикоррупционное просвещение, совершенствование 
антикоррупционного мировоззрения и повышение уровня 
антикоррупционного сознания обучающихся; 

2) организацию и проведение в образовательных учреждениях 
информационных мероприятий, посвященных Международному дню борьбы 
с коррупцией. 

19. Контрольному управлению администрации города Тулы совместно 
с заинтересованными отраслевыми (функциональными) и территориальными 
органами администрации города Тулы принимать участие в научно-
практических конференциях и иных мероприятиях по вопросам реализации 



государственной и региональной политики в области противодействия 
коррупции. 

20. Отделу по взаимодействию со СМИ администрации города Тулы 
совместно с контрольным управлением администрации города Тулы 
размещать на официальном сайте администрации муниципального 
образования город Тула, в печатных и электронных средствах массовой 
информации материалы антикоррупционной направленности, 
способствующие формированию в обществе неприятия всех форм коррупции 
и формированию негативного отношения к данному явлению. 

8. Иные мероприятия, направленные на совершенствование 
системы противодействия коррупции 

21. Руководителям отраслевых (функциональных) и (или) 
территориальных органов администрации города Тулы в пределах 
установленных полномочий: 

1) обеспечивать принятие мер, направленных на профилактику 
и противодействие коррупции в установленных сферах деятельности, 
устранение причин и условий, ее порождающих, в том числе на защиту 
субъектов предпринимательской деятельности от злоупотреблений 
служебным положением со стороны подчиненных работников; 

2) принимать меры по усилению ведомственного контроля за целевым 
и эффективным использованием бюджетных средств; 

3) обеспечить информационную открытость деятельности 
возглавляемых подразделений администрации города Тулы через средства 
массовой информации, а также с использованием официального сайта 
администрации муниципального образования город Тула. 

22. Финансовому управлению администрации города Тулы в пределах 
установленных полномочий осуществлять внутренний муниципальный 
финансовый контроль за целевым и эффективным использованием 
бюджетных средств. 

23. Управлению информационной политики и социальных 
коммуникаций администрации города Тулы в пределах установленных 
полномочий обеспечить: 

1) организацию приема граждан должностными лицами администрации 
муниципального образования город Тула; 

2) организацию работы с обращениями граждан, в том числе по фактам 
коррупции; 

3) размещение информации о результатах работы с обращениями 
граждан на официальном сайте администрации муниципального образования 
город Тула. 

24. Управлению информатизации и организации предоставления 
муниципальных услуг администрации города Тулы совместно с отраслевыми 
(функциональными) и территориальными органами администрации города 
Тулы в пределах установленных полномочий осуществлять мероприятия по: 



1) организации предоставления муниципальных услуг в соответствии 
с требованиями действующего законодательства; 

2) формированию и совершенствованию механизма межведомственного 
взаимодействия администрации муниципального образования город Тула 
и иных органов и организаций в рамках предоставления государственных 
и муниципальных услуг. 


